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Les procédures administratives

Pour se faire connaitre comme volontaire :

1- En parler avec son responsable de semestre 

2- Le responsable de semestre sélectionne les 

candidats et nous met dans la boucle

3- Nous rentrons en contact avec l’étudiant pour la 

constitution du dossier de recrutement

4- L’étudiant nous envoie ses pièces administratives, 

la mise en place du contrat débute 



Les compétences pédagogiques 

et méthodologiques

Communication

Organisation

Curiosité

Ecoute et adaptabilité



Les Avantages

Avoir une expérience professionnelle et humaine

S'engager de manière citoyenne

Recevoir une reconnaissance financière :

- 1 heure de tutorat pédagogique est rémunérée 2.5 

heures de SMIC 

- Paiement des heures : 2 à 3 mois après la 

transmission de la FMP à l’université

Un atout supplémentaire sur votre CV



Vous recherchez un job étudiant 
bien rémunéré ?

Alors n’hésitez plus !

Ecrivez à vos Chefs de départements 
et responsables de semestre puis à la 
cellule étudiants salariés

epul.etudiants-salaries@univ-lyon1.fr


